Na osnovu ¢lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (,,SluZbeni list Crne Gore*™, broj 47/08 i
4/11) d.o.o0. Lokalni javni emiter ,,Radio i televizija Cetinje* (PIB: 02879930}, koje zastupa
direktorica Ivana Jabuéanin (u daljem tekstu: NARUCILAC POSLA)

i

Luka Milo3evi¢ sa Cetinja, IMBG lINSSmsSRmE, Njcgoseva 125, 81250 Cetinje (u daljem
tekstu: [ZVRSILAC POSLA)

dana 27.12.2021. godine zakljuduju

UGOVOR O DJELU

Clan 1.

Predmet ovog Ugovora je obavljanje poslova uredivanja i aZuriranja internet portala RTV
Cetinje (www.cetinjskilist.com) i po pofrebi, obavljanje poslova sportskog izvjestada za taj
medij.

Clan 2.

Izvrdilac se obavezuje da ¢e posao iz €lana 1 ovog ugovora obavljati u periodu od 27.12.2021. do
27.06.2022. godine.

Clan 3.

Narucilac posla obavezuje se da izvrSiocu na ime naknade za obavljeni posao iz &lana 1 ovog
Ugovora isplacuje mjesecni neto iznos od 230,00 eura na tekuéi racun broj 530-0901000001683-
62 (NLB Montenegrobanka).

Obaveze za pripadujuce poreske obaveze po osnovu neto isplate padaju na teret narudioca posla.

Clan 4.

Naru€ilac ima pravo da vr8i nadzor nad obavljanjem posla i da daje obavezujuéa uputstva
izvriiocu posla.



Clan 5.

Ugovorne strane saglasne su da sve nastale sporazume rjeSavaju dogovorno, a eventualne
sporove povodom ovog Ugovora rjeSava nadlezni sud na Cetinju.

-

Clan 6.
Ovaj Ugovor saéinjen je u dva istovietna primjerka od kojih svaka ugovorna strana zadrzava po
jedan,
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Na osnovu ¢lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (,,Sluzbeni list Crne Gore®, broj 47/08 i
4/11) d.o.o. Lokalni javni emiter ,,Radio i televizija Cetinje* (PIB: 02879930), koje zastupa
direktorica Yvana Jabuéanin (JMBG: 0111978195012; u daljem tekstu: NARUCILAC POSLA)
1

Ana Tomovi¢ sa Cetinja, IMBG ZE5ENESEM, Ulica trinacstog novembra 16, 81250 Cetinje
(u daljem tekstu: IZVRSILAC POSLA)

dana-13.12.2021.
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Clan 1.

Predmet ovog Ugovora je angaZovanje imenovane na poslovima novinara — saradnika, koji
podrazumijeva smjene u radiju, 24 ¢asovnu pripravnost, deZurstvo, administracija portalom,
terenski rad, autorsku emisiju 1 izvjestavanje za radio, portal 1 video produkeiju.

Clan 2.

Izvriilac se obavezuje da ée posao iz €lana 1 ovog ugovora obavljati u periodu od 13.12.2021. do
13.06.2022. godine.

Clan 3.

Narugilac posla obavezuje se da izvi$iocu na ime naknade za obavljeni posao iz ¢lana 1 ovog
Ugovora isplaéuje mjesedni neto iznos od 350,00 eura na tekuci ratun broj 530-0900100083460-
97 (NLB Montenegobanka).

Obaveze za pripadujuée poreske obaveze po osnovu neto isplate padaju na teret naru¢ioca posla.
Clan 4.

Naruéilac ima pravo da vr$i nadzor nad obavljanjem posla i da daje obavezujuca uputstva

izvriiocu posla.

Clan 5.

Ugovorne strane saglasne su da sve nastale sporazume rjeSavaju dogovorno, a eventualne
sporove povodom ovog Ugovora rjeSava nadlezni sud na Cetinju.



Clan 6.
Ovaj

Ugovor satinjen je u dva istovietna primjerka od kojih svaka ugovorna strana zadr¥ava po
jedan.
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Na osnovu ¢lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (,,Sluzbeni list Croe Gore®,
broj 47/08 1 4/11) d.o.0. Lokalni javai emiter , Radio i televizija Cetinje (PIB: 02879930),
koje zastupa direktorica Ivana Jabuéanin (u daljem tekstu: NARUCILAC POSLA) i

Othan Gtbovi¢, ]MBG #NeSUSmEIEREL | IV Proleterske br. 2. 5-54, iz Cetinja (u
daljern tekstu IZVRSILAC POSLA)

dana 01.02.2022. godine zakljucuju

O 02, 3028 joa ]
Clan 1.

Predmet ovog Ugovora je obavljanje poslova uredivanja i aZuriranja modula za
obratun zarada zaposlenih (obracun zarada, poreza i doprinosa i izrada pratecih spiskova i
obrazaca u skladu sa vaZeéim propisima.

Clan 2.

Izvesilac se obavezuje da e posao iz ¢lana 1 ovog ugovora obavljati u periodu od
01.02.2020. do 31.12.2022. godine, po potrebi ili izmjeni zakonskog okvira.

Clan 3.

Narucilac posla obavezuje se da izvt$iocu na ime naknade za obavljeni posao iz ¢lana

1 ovog Ugovora isplacuje jednokratni neto iznos od 250,00 eura, i to na teluéi radun broj
510-2066194-49 (CKB banka).

Obaveze za porez po osnovu neto isplate padaju na teret narudioca posla.
Clan 4.

Narucilac ima pravo da v§i nadzor nad obavljanjem posla i da daje obavezujuéa
uputstva izvrsiocu posla.



Clan 5.

Ugovorne strane saglasne su da sve nastale spotazume r

jesavaju dogovorno, a
cventualne sporove povodom ovog Ugovora rjedava nadledni sud na

Cetinju.
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Na osnovu &lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (,,SluZbeni list Crne Gore®,
broj 47/08 1 4/11) d.o.o. Lokalni javni emiter ,,Radio i televizija Cetinje* (PIB: 02879930),
koje zastupa direktotica Ivana Jabucanin (u daljem tekstu: NARUCILAC POSLA) i

Ranko Jankovié, IMBG-ijlissSlEE, i Podgorice (u daljem tekstu 1ZVRSILAC
POSLA)

dana 01.03.2022. godine zakljuéuju

FELEVILL] UGOVOR O DJELU
Broj: G‘{/O/[S malf

fetinde, 0.3, 022 sod. | o
- e Clan 1.

Predmet ovog Ugovora je obavljanje poslova uredivanja i azuriranja programa za
knjizenje.

Clan 2.

Izvriilac se obavezuje da e posao iz &lana 1 ovog ugovora obavljati u petiodu od
01.03.2022. do 31.03.2022. godine, po potrebi ili izmjeni zakonskog okvira.

Clan 3.

Narudilac posla obavezuje se da izvisiocu na ime naknade za obavljeni posao iz clana
1 ovog Ugovora isplacuje jednokratni neto iznos od 100,00 eura, i to na tekudi racun broj
510-2411983210047-85 (CKB banka).

Obaveze za porez po osnovu neto isplate padaju na teret narucioca posla.
Clan 4.

Narudilac ima pravo da vrSi nadzor nad obavljanjem posla i da daje obavezujuéa
uputstva izvr§iocu posla.

Clan 5.

Ugovorne strane saglasne su da sve nastale sporazume rje$avaju dogovorno, a
eventualne sporove povedom ovog Ugovora rjesava nadlezni sud na Cetinju.



Clan 6.

Ovaj Ugovor sacinjen je u dva istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna strana
zadrzava po jedan.

UGOVARACI

naruéilac posla izvrsilac posla

Lokalni javni emiter Ranko Jankovié 5. & .

»Radio i televizija Cetinje®

v.d. direktorica Ivana Jabudanin
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Na osnovu &lana 31, i 62. Zakona o radu (Objavljen u "SL listu CG", br. 74 od 30. decembra
r_m_'w_w,_l“[}l:%8_1%&912,1.{63@;1&}45/21) ugovorne strane zakljuduju slededi:
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UGOVOR O RADU

Izmedu:

DRUSTVO SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU LOKALNI JAVNI EMITER
"RADIO I TELEVIZIJA CETINJE", OBILICA POLJANA BB CETINJE, PIB 02879930

u daljem tekstu Poslodavac,

1

RAKOCEVIC SLAVKO

JMBG: COERgy

Zanimanje: DIPLOMIRANI EKONOMISTA
Naziv radnog mjesta: Rukovodilac Interne revizije
Datum pocetka radnog odnosa: 01.04.2022. godine

u daljem tekstu: Zaposleni.

1. Zaposleni i Poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene Zakonom,
kolektivnim ugovorom i ovim ugovorom.

2. Zaposleni zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, pocev od 01.04.2022. godine na
Cetinju.

|75}

Zaposleni zasniva radni odnos sa nepunim radnim vremenom, u trajanju od 10 &asova
nedeljno (nepuno radno vrijeme).

4. Zaposleni ima pravo na godidnji odmor. Za vrijeme trajanja odmora zaposlenom ée biti
isplacen li¢ni dohodak.
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3

10.

Zaposleni internom revizijom vr$i ocjenu procesa upravljanja rizicima Poslodavca
utvrdivanjem:

* dalije rukovodilac subjekta identifikovao i procijenjenio rizike;

* dali supreduzete odgovarajuée mjere za umanjenje rizika;

* dali su odgovarajuée informacije o riziku blagovremeno evidentirane i saopStene
zaposlenim u preduzeéu; i

* adekvatnosti i efektivnosti procesa pracenja i izvjeltavanja o znafajnim rizicima.
Zaposleni internu reviziju planira i obavlja na osnovu:

e Stratefkog plana interne revizije;
e Godisnjeg plana interne revizije; i

Poslodavac  je duzan da obezbijedi mjere zadtite i zdravlja na radu sprjeavanjem,
uklanjanjem i kontrolom rizika na radu u skladu sa zahtjevima Zakona o radu i ostalih
pozitivnih propisa;

Poslodavac se obavezuje da odmah po stupanju zaposlenog na rad podnese propisne prijave
na obavezno socijalno osiguranje i blagovremeno obradunava i uplaéuje poreze i doprinose
shodno zathjevima Zakon o objedinjenoj registraciji i sistemu izvjeStavanja o obradunu i
naplati poreza i doprinosa (Objavljen u "SI, listu RCG", br. 29 od 9. maja 2005, "Sl. listy
CG", br. 75 od 21. decembra 2010, 40/11, 145/21), a u vezi sa zahtjevima Zakona o porezu
na dohodak fizi¢kih lica ondosno Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje

Zaposleni ima pravo na zaradu koja se utvrduje u skladu sa zakonom, kolektivnim
ugovorom i ugovorom o radu.

Zarada koju je zaposleni ostvario za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu, naknada
zarade i druga primanja utvrdena kolektivnim ugovorom i ugovorom o radu &ni bruto
zaradu shodno zahtjevima Zakona o raduy, i ista Je utvrdena u bruto iznosu od 411,76 € koju
Je Poslodavac u obavezi da upladuje do 5-ug u mjesecu za prethodni mjesec za koji je
izvrSen obradun zarade.

Bruto zarada zaposlenog za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu sastoji se od:
osnovne zarade, posebnog dijela zarade, uvecanja zarade i dijela zarade po osnovu radnog
winka ukoliko je ostvaren.

ObraCunska vrijednost koeficijenta i koeficijent sloZenosti poslova utvrduju se kolektivnim
ugovorom, odnosno opstim aktom poslodavea u sluCaju da nema kolektivnog ugovora kod
poslodavea.
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I'1. Poslodavac neto mjesetnu naknady uplacuje Zaposlenom na #ro radun 540-32038846-34
kofi je otvoren kod Erste banke AD Podgorica.

12, Zaposleni ima pravo na naknadu zarade u skladu sa zakonom 1 kolektiviim ugovorom.

13. Zaposleni ima pravo na pladenoo odsustvo i godi¥nji odmor shodne odredbama Zakona o
radu.

4. Zaposleni 1 Poslodavac prilvataju sva prava i obaveze utvrdens zakonom, kolektivnim
UZOVOrOm 1 ovim ugevorom.

-Svaka od ugovornih strana moZe da otkaze ovaj ngovor, pod uslovima 1 u sluajevima
utvrdenim Zakonom odnosno kolektivaim u ZOVOrom.

16. Zaposleni ima pravo 1 duznost da ostane na radu u trajanju od najmanje 30 dana od dana
dostavljanja otkaza ugovera o rady, odnosno odluke o prestanku radnog odoesa (otkavai
rok}.

Izuzetno od stava I ovog &lana. Poslodavac mose da otkaZe ugovor o radu bez obavere
postovauja otkaznog roka, u sludajevima iz Slana 172 stav | takalal. 3,6,7181tac. 617
zakona 1 u drugim sluéajevima prestanka radnog odnosa usljed teZe povrede radne obaveze
u skladu sa kolektivnim ugovorom.

17. Konstatuje se da je pravo Cre Gore myerodavno pravo koje se primjenjuje na odredbe i
uslove iz ovog Ugovora. Eventualne Sporove iz ovog ugovora tielavace sud na Cetinju.

18. Ovaj ugovor je sadinjen u dva istovjetna primjerka, od kojih po jedan zadrZava svaka od
ugovornik strana,

Cetinje, 01.04.2022. godine
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Na osnovu &lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (.Shazbeni list Crne Gote“,
broj 47/0814/11)

d.o.0. Lokalni javni emiter , Radio i televizija Cetinje (PIB: 02879930), koje zastupa
direktorica Ivana Jabudanin (JMBG: 0111978195012; u daljem tekstw: NARUCILAC
POSLA) 1

Dragan Celebié, JMBG - Eae, Atsenija Boljeviéa 177, 8100 Podgotica (u
daljem tekstu: IZVRSILAC POSLA)

dana 01.06.2022. godine zakljuéuju

, i UGOVOR O DJELU
frai. 6/ J1004 §

of . 26]god]
Clan 1.

Predmet ovog Ugovora je izrada dizajn izgleda bannera za potrebe pottala ,,Cetinjski
list*.

Clan 2,

Izvrsilac se obavezuje da ée posao iz &lana 1 ovog ugovora obavljati u petiodu od
01.01.2022. godine do 30.06.2022. godine.

Clan 3.

Natucilac posla obavezuje se da izvr$iocu na ime naknade za obavljeni posao iz dana
1 ovog Ugovora isplati 400 € izvriiocu (50 € po banneru) uplatom na tekudi racun broj 530-
0000200099842-22 (NLB banka). Pripadajuce poreze ispla¢uje Narucilac posla.

Dokaz o odradenom poslu su banneri, sa petiodom emitovanja, na portalu ,,Cetinjski
list (statistics).

Clan 4.

Narucilac ima pravo da vr¥i nadzor nad obavljanjem posla i da daje obavezujuéa
uputstva izvriiocu posla. U slucaju neizviSenog posla ili nepostovanja roka, izvrdilac se
obavezuje da izvii povrat novea u potpunost.



Clan 5.

Ugovorne strane saglasne su da sve nastale sporazume rjeSavaj
ora rjedava nadleZni sud ng Cetinju.

3] dooovozno a

ventualne sporove povodom ovog Ugov
Clan 6.

: 4
Ovaj Ugovor sadinjen je u dva Istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna strana

zadtzava po jedan.
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Na osnovu &lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (,,Sluzbeni list Crne Gore®, broj 47/08 1
4/11) d.o.0. Lokalni javni emiter , Radio i televizija Cetinje* (PIB: 02879930), koje zastupa
direktorica Ivana Jabu&anin (IMBG: 0111978195012; u daljem tekstu: NARUCILAC POSLA)

1

Ana Tomovié sa Cetinja, IMBGDESas#23® Ulica trinaestog novembra 16, 81250 Cetinje
(u daljem tekstu: IZVRSILAC POSLA)

dana 01.07.2022. godine zakljuguju
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Predmet ovog Ugovora je angazovanje imenovane na projektu , Iskoristi pravo na pravo®, Cilj
projekta je pruZiti gradanima informacija o pravima koja imaju na osnovu Zakona o slobodnom
pristupu informacijama, §ta mogu da pitaju i traZe od lokalne uprave i ostalih Institucija na
teritoriji Cetinja, na koji na&in da trage informacije, koji su zakonski rokovi predvideni za
odgovore, koje su zakonske moguénosti ukoliko ne dobiju trazeni odgovor, u sustini uvezivanje
gradana i onih koji vrie vlast.

Prvi dio projekta bio bi fokusiran na edukaciju gradana o njihovim pravima na osnovu Zakona o
slobodnom pristupu informacija a kroz razgovore sa predstavaicima nevladinih organizacija,
pravnicima 1 ostalim relevantnim struénjacima.

Drugi dio projekta sastojao bi se od primjera upotrebe Zakona o slobodnom pristupu
informacijama kroz par sludajeva.

Treci dio projekta podrazumijavao bi praktiéni dio, odnosno davanje moguénosti gradanima da
postave pitanje direktno u emisijama emitovanim na Radijo Cetinju, portal Cetinjski list i putem
video servisa, kao i obezbjedivanje odgovora.

Ana Tomovi¢ se na projektu anga¥uje kao novinar — istraZivag,

Clan 2.

Izvrsilac se obavezuje da e posao iz &lana 1 ovog ugovora obavljati u periodu od 01.07.2022. do
31.12.2022. godine.



Clan 3.

Narudilac posla obavezuje se da izvr§iocu na ime naknade za obavljeni posao iz €lana 1 ovog
Ugovora ispla¢uje mjeseéni neto iznos od 350,00 eura (za Sest mjeseci 2.100,00 €) i to na tekuéi
raCun broj 530-0900100083460-97 (NLB Montenegobanka).

Obaveze za pripadujuce poreske obaveze po osnovu neto isplate padaju na teret narudioca posla.
Clan 4.

Naruéilac ima pravo da vrsi nadzor nad obavljanjem posla i da daje obavezujuéa uputstva
izvr§iocu posla.

Clan 5.

Ugovorne strane saglasne su da sve nastale sporazume rjeSavaju dogovorno, a eventualne
sporove povodom ovog Ugovora rjeSava nadleZni sud na Cetinju.

Clan 6.

Ovaj Ugovor safinjen je u dva istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna strana zadrZava po
jedan.

UGOVARACY

Narudilac posla

Ixapa Jabudanin
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Izvrsilac posla
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Na osnovu &lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (»SluZbeni list Crne Gore®, broj 47/08 1
4/11) d.o.0. Lokalni javni emiter . Radio i televizija Cetinje* (PIB: 02879930), koje zastupa
direktorica Ivana Jabu&anin (u daljem tekstu: NARUCILAC POSLA)

i
Luka MiloSevi¢ sa Cetinja, ]MBG Siesaengii: NjegoSeva 125, 81250 Cetinje (u daljem
tekstu: IZVRSILAC POSLA)

dana 01.07.2022. godine zakljutuju

CYOTNOSC

| UGOVOR O DJELU
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' i ' Clan 1.

Predmet ovog Ugovora je angaZovanje imenovanog na projektu ,,Iskoristi pravo na pravo®. Cilj
projekta je pruZiti gradanima informacija o pravima koja Imaju na osnovu Zakona o slobodnom
pristupu informacijama, $ta mogu da pitaju i traZe od lokalne uprave i ostalih institucija na
teritoriji Cetinja, na koji na¥in da traze informacije, koji su zakonski rokovi predvideni za
odgovore, koje su zakonske moguénosti ukoliko ne dobiju traZeni odgovor, u sustini uvezivanje
gradana 1 onih koji vrie vlast.

Prvi dio projekta bio bi fokusiran na edukaciju gradana o njthovim pravima na osnovu Zakona o
slobodnom pristupu informacija a kroz razgovore sa predstavnicima nevladinih organizacija,
pravnicima i ostalim relevantnim struénjacima.

Drugl dio projekta sastojao bi se od primjera upotrebe Zakona o slobodnom pristupu
informacijama kroz par sluéajeva.

Treci dio projekta podrazumijavao bi praktini dio, odnosno davanje moguénosti gradanima da
postave pitanje direktno u emisijama emitovanim na Radio Cetinju, portal Cetinjski list i putem
video servisa, kao i obezbjedivanje odgovora.

Luka MiloSevi¢ se na projektu anga¥uje kao novinar — istra¥ivag.
Clan 2.

IzvrSilac se obavezuje da ¢e posao iz &lana 1 ovog ugovora obavljati u periodu od 01.07.2022. do
31.12.2022. godine.



Clan 3.

Narucilac posla obavezuje se da izvriiocu na ime naknade za obavljeni posao iz ¢lana 1 ovog
Ugovora ispladuje mjesetni neto iznos od 230,00 cura, (za Sest mjeseci 1.380,00 €) i to na tekuéi
racun broj 530-0901000001683-62 (NLB Montenegrobanka).

Obaveze za pripadujuée poreske obaveze po osnovu neto isplate padaju na teret narugioca posla.
Clan 4.

Naru¢ilac ima pravo da vr8i nadzor nad obavljanjem posla i da daje obavezujuca uputstva
izvriiocu posla.

Clan 5.

Ugovorne strane saglasne su da sve nastale sporazume rjeavaju dogovorno, a eventualne
sporove povodom ovog Ugovora rjeSava nadleZni sud na Cetinju.

Clan 6.

Ovaj Ugovor sacinjen je u dva istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna strana zadrzava po
jedan.

UGOVARACT

narucilac posla

IVaha Jabudanin
LS P

izvrsilac posla




